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Ajuntament de Vilassar de Dalt – Plaça de la Vila 2 – 08339, Vilassar de Dalt – Barcelona – 93 753 98 00 

PROCÉS DE PROVISIÓ MITJANÇANT CONCURS ESPECÍFIC DE MÈRITS DEL 
LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A DE L’ESCOLA BRESSOL. 

 

IDENTIFICACIÓ DE LA SESSIÓ 

- Acta número 1 

- Procés: GAJU2025005066 

- Data:  12 de febrer de 2026 

- Horari: de 9:00 a 10:25 

- Tipus: Telemàtica 

 

ODRE DEL DIA 

1. Convocatòria de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords. 

2. Acord sobre criteris de correcció del projecte de direcció 

3. Validació de la prova competencial. 

___________________________________________________________________________ 

1. Convocatòria de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per l’adopció d’acords. 

 

El president de l’òrgan de selecció obre la sessió. 

El secretari agraeix als/les membres presents la seva assistència. 

 

Tot seguit, els/les membres manifesten que, atenent a la llista de persones admeses i 

excloses, no incorren en cap de les causes d’abstenció o recusació previstes als articles 23 i 

24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre. 

Atès l’existència del quòrum pertinent, es dona per constituït l’òrgan de selecció designat al 

decret de persones admeses i excloses, amb l’assistència de les següents persones: 

 

President: Sergi Romera Cortés. Cap d’Àrea d’atenció a les Persones de l’Ajuntament de 

Vilassar de Dalt. 

Vocal 1: Vicky Ros Arderiu. Directora de l’escola bressol de Cabrils. 

Vocal 2: Laura Toboso Martínez. Directora de l’escola bressol de Premià de Mar. 

Secretari: Miquel Armengol Peñarroya. Tècnic de Recursos Humans i Organització de 

l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, que actuarà amb veu i vot. 
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2. Acord sobre criteris de correcció del projecte de direcció 

 

Els membres de la junta de valoració acorden els criteris sobre la valoració dels projectes de 

direcció així com la graella de valoració, seguint els criteris establerts en les bases del procés 

de provisió: 

“Aquesta fase consistirà en l’elaboració d’un projecte amb les següents característiques:  

El Projecte de direcció de l’escola bressol haurà de recollir les propostes de treball del/de la 

candidat/a en relació a les funcions del lloc de treball i al centre, i concretament el seu 

contingut s’haurà de referir als següents aspectes: 

- Justificació de la seva candidatura al centre que s’opta i eixos bàsics del projecte de direcció, 

en el marc del Model de les Escoles Bressol Municipal. 

- Concreció dels objectius estratègics a 4 anys vista i principals actuacions a desenvolupar. 

Aquest projecte tindrà una extensió màxima de 10 pàgines (sense comptar la portada), en 

format DIN A4 per una cara i tipus de lletra Arial 11. No es tindran en compte en la valoració 

del projecte les pàgines que excedeixin del màxim. El document haurà de portar per títol 

“Projecte de direcció de l’escola bressol”.  

La valoració del projecte tindrà una puntuació màxima de 10 punts, i es tindran en compte la 

identificació dels punts forts i els punts febles, la coherència entre l’anàlisi realitzat i els 

objectius proposats, la visió estratègica i la coherència entre els objectius i les línies 

d’actuació. Cal obtenir una puntuació mínima de 5 punts per a superar aquesta fase.” 

 

Així mateix els membres de la junta de valoració s’emplacen el proper dia 17 de febrer de 2026 

a les 10:30 a l’edifici de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt per a la valoració i correcció dels 

projectes presentats per les persones aspirants. 

 

3. Validació de la prova competencial. 

 

El tribunal valida per unanimitat els criteris per a la realització de les entrevistes competencials 

proposades pel psicòleg assessor, així com la graella de valoració. 

 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió del dia 12 de febrer de 2026, a les 10:25 i es 

signa aquesta acta amb la conformitat de la totalitat dels/de les membres de l’òrgan de selecció. 

 

 

El president de l’òrgan de selecció,   El secretari de l’òrgan de selecció, 

Sergi Romera Cortés.     Miquel Armengol Peñarroya.  

 


