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Ajuntament de Vilassar de Dalt – Plaça de la Vila 2 – 08339, Vilassar de Dalt – Barcelona – 93 753 98 00 

PROCÉS SELECTIU PER A COBRIR MITJANÇANT OPOSICIÓ LLIURE, SIS 
PLACES D’ADMINISTRATIU/VA, VACANTS A LA PLANTILLA DE PERSONAL 
FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT, MÉS LES VACANTS 
DE LES OFERTES D’OCUPACIÓ PÚBLICA D’AMPLIACIÓ 2025, OFERTA 
PÚBLICA DEL 2026 I OFERTA PÚBLICA 2027, DESTINADES A COBRIR SIS 
LLOCS DE TREBALL D’ADMINISTRATIU/VA DE GESTIÓ 1,  I LA CREACIÓ 
D’UNA BORSA DE TREBALL. 

 

IDENTIFICACIÓ DE LA SESSIÓ 

- Acta número 10 

- Procés: GAJU2025001369 

- Data:  7 de juliol de 2025 

- Horari: de 09:00  a 14:35. 

 

ODRE DEL DIA 

1. Constitució de l’òrgan de selecció. 

2. Preparació de les entrevistes competencials. 

3. Realització d’entrevistes competencials. 

 

___________________________________________________________________________ 

1. Constitució de l’òrgan de selecció amb quòrum suficient per a l’adopció d’acords. 

 

El president de l’òrgan de selecció obre la sessió. 

Atès l’existència del quòrum pertinent, es dona per constituït l’òrgan de selecció designat al 

decret de persones admeses i excloses, amb l’assistència de les següents persones: 

 

President: Sergi Grau Piniella. Cap d’àrea de serveis generals i econòmics de l’Ajuntament de 

Vilassar de Dalt. 

Vocal: Ramón Martínez. Cap d’informàtica de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt. 

Secretari: Miquel Armengol Peñarroya. Tècnic de Recursos Humans i Organització de 

l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, que actuarà amb veu i sense vot. 

Excusa la seva assistència la vocal de l’òrgan de selecció Sra. Roser Caballé Gallifa. 

Assisteixen el Sr. Alex de Llanza  Herrera, psicòleg Col.legiat  Núm: 16643 i la Sra. Núria 

Rabella Comamala psicòloga Col.legiada 13101, que actuen com a psicòlegs assessors de 

l’òrgan de selecció. 
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Assisteix  la Sra. Àurea Puig Vilà, Cap de recursos humans de l’Ajuntament de Vilassar de 

Dalt que actua com a assessora experta en selecció.  

 

2. Preparació de les entrevistes competencials 

 

El tribunal acorda per unanimitat el model d’entrevista competencial que realitzaran totes i 

cadascuna de les persones aspirants així com els criteris de valoració. 

 

3. Desenvolupament de les entrevistes competencials 

 

Es duen a terme les següents entrevistes: 

 

 

COGNOMS I NOM HORA 

ALVAREZ CASANOVA MARIA JESUS 9:30 

BAÑOS PRADO ALBINA 9:30 

BERNAT RODRIGUEZ MONTSERRAT 10:15 

BOSCH ILLA MARIA DEL CARMEN 10:15 

BOSCH MORENO MIREIA 11:30 

BUCHACA RIBAS MARIA GEMMA 11:30 

CALLEJA MORENO MARIA ESMERALDA 12:15 

CANALES BONILLA CARLOS 12:15 

CLAVELL HERNANDEZ GEMMA 13:00 

COLL LOPEZ PATRICIA 13:00 

 

 

I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió del 7 de juliol de 2025 a les 14:35,  i se 

signa aquesta acta amb la conformitat de la totalitat dels membres de l’òrgan de selecció. 

 

 

El secretari de l’òrgan de selecció, 

Miquel Armengol Peñarroya. 


