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Procés selectiu de dues places d’agent de policia local mitjan¢ant concurs
oposicio lliure i constitucié d’una borsa de treball.

Convocatoria proves selectives:

Segona fase: concurs

D’acord amb les bases s’obre un periode per a la presentacié dels mérits de cinc dies
naturals.

Cal tenir present que la data limit d’obtencié dels requisits i dels mérits és el darrer dia de
presentacié de sol-licituds. Si es constatés, en qualsevol moment del procés, que la persona
no disposa de tots els requisits en temps i forma, quedara exclosa, perdent el dret a
continuar formant part del procés selectiu en tot cas.

Aquesta fase sera d’aplicacié només a les persones que hagin superat el sis primers
exercicis de la fase d’oposicié i consistira en la valoracid, per part del Tribunal, de
determinades condicions de formacié, mérits o nivells d’experiéncia, adients amb les
caracteristiques de la plaga que es cobreix, sempre que siguin al-legats i acreditats
documentalment, d’acord amb el barem de mérits que s’adjunta a les bases com Annex 4.

El resultat final de la fase de concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes en la
valoracié dels merits aportats.

Aquesta fase no tindra caracter eliminatori, ni es podra tenir en compte per superar les
proves de la fase d’oposicio.

La puntuacié maxima que es podra atorgar en aquesta fase sera de 10 punts.

Vilassar de Dalt, 12 de desembre de 2019
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