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Àrea de serveis generals i econòmics  
Recursos humans i organització  

 

 

Ajuntament de Vilassar de Dalt – Plaça de la Vila, 2 – 08339, Vilassar de Dalt – Barcelona – 93 753 98 00 

 

EDICTE 

REF: GREC2022000172 

 

Per decret d’alcaldia de 24 de maig de 2023 amb número 2023AJUN001471 s’ha aprovat 

la llista definitiva d’admesos i exclosos del procés selectiu per a cobrir mitjançant concurs 

lliure diverses places per a l’estabilització d’ocupació temporal d’acord amb la Llei 

20/2021, de 28 de desembre, la part dispositiva d’aquesta resolució és la que es transcriu 

tot seguit: 

 

“Resolc 

1. Aprovar la llista definitiva d’admesos i exclosos de l’annex 35 per a la cobertura 

definitiva mitjançant concurs lliure de diverses places vacants a la plantilla de personal 

laboral i personal funcionari de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt d’acord amb l’oferta 

d’ocupació pública extraordinària per a l’estabilització de l’ocupació temporal. 

Annex 35 

A. Llista d’aspirants  admesos amb indicació de l’acreditació o no del nivell de català  

requerit: 

 

COGNOMS, NOM 
LLISTA 

DEFINITIVA 
ACREDITACIÓ 

CATALÀ 
ACREDITACIÓ 

CASTELLÀ 

GONZALEZ CASTILLO, RAMON FRANCISCO  ADMÈS EXEMPT EXEMPT 

MARTIN GIRONES, JAVIER ADMÈS EXEMPT EXEMPT 

PARIENTE MIRA, RAMON ADMÈS EXEMPT EXEMPT 

 

B. Aspirants  exclosos amb indicació del motiu de l’exclusió: 

 

COGNOMS, NOM 
LLISTA 

DEFINITIVA 
OBSERVACIONS 

OLIVAS FLORES, JUAN CARLOS NO ADMÈS Sol·licitud presentada fóra de terminis (punt 9) 

 

 
Causa d’exclusió 

1 Manca DNI o no està vigent 
2 Manca titulació 
3 Manca acreditació de nivell de català 
4 Manca acreditació de nivell de castellà 

5 
Manca justificant de  pagament de la taxa, o acreditació de 
l’exempció 

6 Manca Permís de conduir 
7 Manca permís fitosanitari 
8 Manca certificat delictes sexuals o està caducat 
9 Sol·licitud presentada fora de termini 

10 Manca instància normalitzada (compliment de requisits) 

11 

Admès/a,  que no aporta el full normalitzat per a la valoració 
de mèrits. Aquest document és obligatori, per aquelles 
persones aspirants que desitgin que li siguin valorats els 
mèrits professionals i de formació 

12  Admès/a,  que no aporta CV 
13 Admès/a,  que no aporta Certificat de Vida Laboral 
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14 

No aporta o aquest no correspon amb la plaça, el full 
normalitzat per a la valoració de mèrits. Aquest document és 
obligatori, per aquelles persones aspirants que desitgin que li 
siguin valorats els mèrits professionals i de formació 

15 No aporta Certificat de Vida Laboral 
16 No aporta CV 

 

2. Nomenar com a membres del tribunal de selecció a les persones següents: 

President/a: Àurea Puig Vilà. Cap de Recursos Humans de l’Ajuntament de Vilassar 

de Dalt. 

Suplent/a: Marc Prim Garcia. Arxiver de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt 

 

Vocal 1: Maribel Millan Garcia. Tècnica proposada per l’Escola d’Administració 

Pública de Catalunya. 

Suplent: Catalina Martinez López. Tècnica proposada per l’Escola 

d’Administració Pública de Catalunya. 

Vocal 2: Miquel Armengol Peñarroya. Tècnic de Recursos Humans i Organització. 

Suplent: Ester Lancho Agundez. Tècnica de Projectes de l’Ajuntament de Vilassar 

de Dalt. 

 

Secretària: Maribel Cañizares Bruguera. Tècnica de Recursos Humans i Organització 

de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, que actuarà amb veu i sense vot. 

Suplent: Esperanza Guiu Elices. Administrativa de Recursos Humans i Organització 

de l’Ajuntament de Vilassar de Dalt, que actuarà amb veu i sense vot. 

 

3. Convocar als membres del tribunal de selecció per a la seva constitució el pròxim dia 

26 de maig de 2023 a les 8:50 hores a l’Edifici Can Pons (antigues Escoles), Camí de 

Can Pons, 21-27 08339 de Vilassar de Dalt. 

 

4. Publicar aquesta resolució a l’e-Tauler i a la pàgina web de l’Ajuntament de Vilassar 

de Dalt.” 

 

  

L’alcaldessa  

Carola Llauró Sastre  

Document signat electrònicament 

 

 

 


